DOCUMENTO EQUIVALENTE A CUENTA DE COBRO O FACTURA PARA
REGIMEN SIMPLIFICADO O NO ART: 3D.R 522 DE 2003
CUENTA DE COBRO No. 002
AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA
GOBIERNO MAYOR
NIT. 830.076.436-5

DEBE A:
CONTRATISTA VALERIA MEDINA HERRERA
CC. 1.117.552.975

LA SUMA DE: ($7.400.000,00)

SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS

POR CONCEPTO:

Un primer pago correspondiente a siete millones cuatrocientos mil pesos ($7.400.000,00), en
el marco del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIOS No. GM-ICBF-001-2025 Prestar
sus servicios profesionales como Comisionada Supervisora.

OBJETO: P }Prestar sus servicios profesionales como Comisionada Supervisora del convenio
0101918-2025 celebrado entre AUTORIDADES TRADICIONALES INIDGENAS DE
COLOMBIA — GOBIERNO MAYOY Y EL INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR,
gue busca realizar la implementacion de algunas estrategias para la proteccion integral de
nifas, nifios y adolescentes indigenas mediante INICIATIVAS COMUNITARIAS, que
prevengan el reclutamiento, uso, utilizacién y violencia sexual, fortaleciendo la autonomia
territorial, la gobernanza indigena y respetando la cosmovision y practicas culturales de las
comunidades. Favor transferir a la cuenta ahorros del banco Banco Colombia No 46600056131
a nombre de Valeria Media Herrera.

FECHA DE PRESENTACION: 28 de agosto de 2025
FIRMA:

v)if’f « f{/.st/m //waﬁ

"~ Valeria Medina Herrera
C.C. 1.117.552.975 de Florencia (Caquetd).
CONTRATISTA
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AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE

09 2025

7.375.000

VALERIA MEDINA HERRERA
SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE

COLOMBIA 3 =
Nit 830076436 COMPROBANTE DE EGRESO 46
BENEFICIARIO -
VALERIA MEDINA HERRERA
NIT i ~ |POR CONCEPTO DE | -
1117552975 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 CONVENIO N CONVENIO
DIRECCION CIUDAD [TELEFONO DE ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2
CR15N14C74SUR  [Florencia 3203929210 |
~ FECHA DOCUMENTO [ FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR CHEQUE No.
' miércoles, 3 de septiembre de 2025 | 03-sept.-25 ||AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGE\ |
[ CODIGO CUENTA | CONCEPTO [ TERCERO | DEBITO | CREDITO |
11200503 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 VALERIA MEDINA HERRERA 0 7.375.000
CONVENIO N CONVENIO DE
ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2
233571 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 VALERIA MEDINA HERRERA 7.375.000 0
CONVENIO N CONVENIO DE
ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2
Valor en Letras TOTAL DEL DOCUMENTO 7.375.000 7.375.000

PESOS M/CTE |

SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA 'Y CINCO MIL

FIRMA'Y SELLO DEL BENEFICIARIO

APROBADO POR

REVISADO POR |
‘ﬁg\;‘ | 4

\L(lnc. )LL»J.M H

CCINIT
Wy -$31. Aty

"



Nro. Autorizacién

Fecha de Emision

Tipo Producto

Nombre Producto Origen
Nro. Producto

Fecha de Pago

Tipo Identificacion

Nro. Identificacion
Beneficiario

Valor a Pagar

Entidad Financiera

10534302

2025/09/03

Cuenta Aharros

AHO9139

*xxikg {39

2025/09/03

Cédula de Ciudadania
1117552975

VALERIA MEDINA HERRERA
$7,375,000.00

Bancolombia

Tipo Producto Destino

Nro. Producto Destino

Tipo Pago

Referencia / Nro. Factura
Informacion Adicional

Estado

Usuario Crea

Usuario Aprueba/Rechaza
Cadigo de Error

Descripcidn de Cadigo de Error

Cuenta Ahorros

46600056131

PROVEEDORES

N/A

0750000000000NINE

Exitosa

HAIVER ALEXIS RINCON YOSA
MYRIAM CHAMORRO CALDERA
N/A

N/A



Documento Soporte en Adquisiciones
Efectuadas a No Obligados a Facturar

Cuenta de Cobro No. GM-ICBF-001-2025

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA
Nit 830076436

VALERIA MEDINA HERRERA

N| © 11117552975 ) | Documento Oficial de Autorizacién de
R15N 14 C 74 SUR Numeracién Facturacién Electrénica No.
TS 11 | A ) I A R B 1 ST 18764097897037 que habilita desde
GOBS 3001 hasta GOBS 30000. Vence
2027-08-30
} ; i
ONVENIO N CONVENIO DE ASO
Descripcion Valor
GASTOS PARA TERCEROS HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 CONVENIO N CONVENIO DE ASOCIACION 7.400.000
No. 01019182025 PAGO 2
Valor en Letras SUBTOTAL 7.400.000
SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE RETEFUENTE 25.000
RETEICA 0
TOTAL DOCUMENTO 7.375.000

Fia d ndedoro quien presta el servicio \’(’J ]1 on i -/ufcjw\ (o] ‘” C.C. [U:} : Sj 2 (‘Dr -

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUDS: d3edelebdb2e2d5de733c593719dcd2292d2¢37c6e03a073c5b8f19eaebc02¢530269ecbbed396a88361c7903035dfab —Fecha y Hora de Expedicion : 13/09/2025 12:18:20 p. m.




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES

) I !} N EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Datos del documento

Representacion Grafica

Cddigo Unico de documento soporte - CUDS:
d3edeOebdb2e2d5de733¢593719dcd2292d2c37c6e03a073c5b8f19eaebc02c530269ec6bcd396a88361¢c7903035dfab

Numero de documento:
Fecha de generacion:
Fecha de vencimiento:

Datos del adquiriente

Razon social:
NIT del adquiriente:
Tipo de contribuyente:

Datos del vendedor

Razoén social:

GOBS3007 Forma de pago: Crédito
30/08/2025 Medio de pago: Acuerdo mutuo
30/08/2025 Orden de compra:

Fecha de orden de compra:

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA
830076436 Régimen fiscal: 0-48
Persona Juridica y asimiladas Responsabilidad tributaria: 01 IVA

VALERIA MEDINA HERRERA

Tipo de documento: NIT Procedencia: Residente
Numero de documento: 1117552975 Pais: Colombia
Tipo de contribuyente: Persona Natural y asimiladas Departamento: Caqueta
Régimen fiscal: 0-47 Municipio/Ciudad: Florencia
Responsabilidad tributaria: 01 IVA Direccion: CR 15N 14 C 74 SUR
Detalles de productos
IMPUESTOS

Descuento Recargo LELIRCS Ger::-‘::ig:y ALIDES

Nro. Codigo Descripcion U/M Cantidad Precio unitario detalle detalle VA | % Ver;:: r:or Transmisién compra
1 | GT001 | GASTOS PARA TERCEROS | NIU | 1,00 7.400.000,00 0,00 0,00 7.400.000,00 Por operacion | 30/08/2025

Notas finales

HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 CONVENIO N CONVENIO DE ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2



Datos totales

Documento validado por la DIAN
2025-09-13 12:18:19

Documento generado el:

2025-08-30 16:01:27

Generado por: Proveedor Tecnoldgico
Nit: 900534356

NUmero de Autorizacion: 18764097897037 Rango desde:

MONEDA copP
TASA DE CAMBIO 0,00
Subtotal 7.400.000,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
|[Subtotal base gravable 0,00
Total IVA 0,00
|Tota| neto documento (=) 7.400.000,00|
Descuento global (-) 0,00
Recargo global (+) 0,00

|Tota| documento (=) COP $

7.400.000,00|

Valores informativos

RETENCIONES
Rte fuente 0,00
Rte IVA 0,00

'3001' Rango hasta:

'30000'

vigencia:

'30/08/2027



Factura de Compra GOBS 3007
FECHA EMPRESA
30/08/2025 AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA
CODIGO CUENTA DESCRIPCION TERCERO CHEQUE DEBITO CREDITO C Costos lva Costo
233571 |CUENTAS POR JHORARIOS MES DE VALERIA MEDINA HERRE 0 7.375.000 [ICBF Conv 0,00

AGOSTO 2025
CONVENIO N

CONVENIO DE

ASOCIACION No.
01019182025 PAGO 2
2365150 [RETENCION EN |HORARIOS MES DE  |VALERIA MEDINA HERRE 0 25.000 [ICBF Conv 0,00
AGOSTO 2025
CONVENIO N
CONVENIO DE
ASOCIACION No.
01019182025 PAGO 2
2805959 [IM-172. CONV D [HORARIOS MES DE  |VALERIA MEDINA HERRE 7.400.000 0 [ICBF Conv 0,00
AGOSTO 2025
CONVENIO N
CONVENIO DE
ASOCIACION No.
01019182025 PAGO 2

TOTAL 7.400.000 7.400.000

FIRMA Y SELLO

CC/NIT

Elaboré: |/ AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE CO
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PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO: CONT-02

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS

DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO

VERSION: 2

Clasificacion de la Informacion: Publica XI Reservada [ Clasificada []

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Fecha de elaboracién: 31/08/2025

NUMERO
e Sex. | VALERIA MEDINA HERRERA DOCUMENTO DE 1.117.552.975
; IDENTIFICACION:
NUMERO ANO
CONTRATO: GM-ICBF-007-2025. CONTRATO: 2025
FECHA DE
FECHA DE INICIO: 08-07-2025 TERMINACION 07-11-2025
ACTUAL:
OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales como Comisionada Supervisora del convenio 0101918-2025 celebrado
entre AUTORIDADES TRADICIONALES INIDGENAS DE COLOMBIA — GOBIERNO MAYOY Y EL
INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR, que busca realizar la implementacion de algunas
estrategias para la proteccion integral de nifas, nifios y adolescentes indigenas mediante INICIATIVAS
COMUNITARIAS, que prevengan el reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual, fortaleciendo la
autonomia territorial, la gobernanza indigena y respetando la cosmovision y practicas culturales de las

comunidades.
NUMERO DE PAGO 2 | NOMBRE(S) SUPERVISOR(ES)
CARGO
SUPERVISOR(ES): NINFA HERRERA DOMINGUEZ
DEPENDENCIA: COMISION MUJER, FAMILIA Y GENERACION
CARGO
SUPERVISOR(ES): MIRYAM CHAMORRO CALDERA
DEPENDENCIA: REPRESENTANTE LEGAL AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA

Nota: En mi calidad de supervisor(es) del presente contrato de prestaciéon de servicios, certifico el cumplimiento por parte del
contratista de las actividades descritas en anexo informes de actividades, el cual sera remitido en original a al drea contable y
financiera para su inclusion en el expediente contractual, razén por la cual autorizo el pago.

Supervision compartida: Gobierno Mayor se organiza en diversas comisiones, cada una dirigida por un comisionado que es
responsable de supervisar y gestionar los contratos dentro de su drea de competencia, estos comisionados aseguran que los
contratos se ejecuten conforme a los términos establecidos y se alineen con los objetivos y necesidades de la organizacion, al
delegar la supervisiéon contractual a los comisionados, Gobierno Mayor garantiza una gestion especializada y eficiente de los
recursos y proyectos, promoviendo la transparencia y el cumplimiento de los estandares de calidad, esta estructura permite a
cada comisién enfocarse en sus dreas especificas, asegurando que las contrataciones sean monitoreadas de manera adecuada y
que se cumplan los objetivos estratégicos de la organizacién.

2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

SOPORTABILIDAD DE

DESARR%EE:IBIXASRDLL?:A?«(%E\QE égsﬁmo e |, AU SECL
No- DETALLAR OBLIGACIONES RUTA DE ACCESO MEDIO DIGITAL
INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO e UL ADAS EN EL (LINK/IRUTA ACCESO)
CONTRATO EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS O
DOCUMENTALES SEGUN
CORRESPONDA

en la

Representar a Autoridades
Tradicionales Indigenas de
Colombia - Gobierno Mayor

convenio ante el ICBF.

supervision 'y del

He representado a las Autoridades
Tradicionales ante el ICBF en las
diferentes instancias de supervision y
seguimiento, asegurando la
interlocucion 'y  defensa de sus
intereses

https://drive.gooale.com/drive/folders/
1Y3HP884z1WKYH_Vnt3ERyc80wo

? =




AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA

PAGINA 2 DE 4

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO: CONT-02

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO

VERSION: 2

Clasificacion de la Informacion: Publica XI Reservada [ Clasificada []

Fecha de elaboraciéon: 31/08/2025

No-

DETALLAR OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

DETALLAR LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL
INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL
CONTRATO

SOPORTABILIDAD DE
ACTIVIDADES EJECUTADAS
RUTA DE ACCESO MEDIO DIGITAL
(LINK/RUTA ACCESO)
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS O
DOCUMENTALES SEGUN
CORRESPONDA

Acompafiar y participar en
reuniones de evaluacion y
ajustes del proyecto
convocadas por el ICBF y la
CNMI

He participado y acompanado
activamente todas las reuniones de
evaluacidén, seguimiento y ajuste
convocadas, aportando insumos y
observaciones para fortalecer el
proyecto.

https://drive.google.com/drive/folders/
1Y3HP884z1WKYH Vnt3ERyc80wo
P8mspC?usp=drive_link

Acompafiar de forma
permanente al coordinador en
todas las  etapas  del
cumplimiento del objeto del
convenio

He acompanado de manera continua al
coordinador en la planificacion,
gjecucion 'y seguimiento de las
actividades, contribuyendo al
cumplimiento del objeto del convenio.

https://drive.google.com/drive/folders/
1tvhG94JzpaCPIVIoQ9f ZEIFnXZWZ

g61?usp=drive_link

Revisar conjuntamente con el
coordinador los  insumos
técnicos recopilados en cada
actividad ejecutada

He revisado junto con el coordinador
los insumos técnicos generados en
cada actividad, verificando su
pertinencia y calidad.

https://drive.gooale.com/drive/folders/
1tvhG94JzpaCPIVIoQ9f_ZEIEnXZWZ

? =

Liderar, desde el
conocimiento  propio, los
lineamientos para la
aplicacion de estrategias en el

marco del convenio

He liderado la definicion y orientacion
de lineamientos, basados en mi
conocimiento propio y los principios
de las Autoridades Tradicionales, para
la  adecuada aplicacion de las
estrategias.

https://drive.google.com/drive/folders/
18cyYcenT337fXDykyFfCWN2v55Way
39aa?usp=drive_link}

Velar por el cumplimiento de
los entregables relacionados
con las  acciones de
prevencion del reclutamiento
forzado de nifias, nifios y
adolescentes:

He hecho seguimiento y control
permanente al cumplimiento de los
entregables, garantizando la
implementacion de las acciones de
prevencion previstas.

https://drive.google.com/drive/folders/
1YCt7uuMvE dJ-QZGJNUJeanEPgn
4aP7M?usp=drive_link

Asesorar a las Autoridades
Tradicionales Indigenas de
Colombia — Gobierno Mayor
en la implementacion del
convenio de las Iniciativas
Comunitarias

He brindado asesoria continua a las
Autoridades Tradicionales para la
correcta implementacion del convenio
y el desarrollo de las Iniciativas
Comunitarias, fortaleciendo
capacidades participacion
comunitaria.

y la

https://drive.google.com/drive/folders/
1YCt7uuMvE_dJ-QZGJNUJeanEPgn
4aP7M?usp=drive_link

3.

OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL
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Ft iy , .
m@ PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: CONT-02
CoberCMB" S T INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO VERSION: 2
Clasificaciéon de la Informacién: Publica X Reservada O Clasificada O Fecha de elaboracion: 31/08/2025

/
Wﬂw
Firma: MIRYAM CHAMORRO CALDERA
SUPERVISORA REPRESENTANTE
LEGAL AUTORIDADES TRADICIONALES
INDIGENAS DE COLOMBIA

VoBo Revision Tecnica

Mﬂi

Firma: KAREN JUHETH PINTO SUPERVISORA
DELEGADA DEL CONVENIO 0101918-2025
COMISION MUJER, FAMILIA Y GENERACION

Firma: NINFA HERRERA DOMINGUEZ
0101918-2025 SUPERVISOR DELEGADO DEL
CONVENIO
COMISION MUJER, FAMILIA Y GENERACION

%Aq /é/@ém //W

Firma: VALERIA MEDINA HERRERA
COORDINADORA POLITICA REVISION




AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA

PAGINA: 1 DE 1

PROCESO: GESTION FINANCIERA

CODIGO: CONT-03

&
Gobie ur{;’

CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

VERSION: 2

Clasificacion de la Informacién: Publica X Reservada [ Clasificada [

Fecha de aprobacion: 31/08/2025

INFORMACION DEL CONTRATISTA

APELLIDOS MEDINA HERRERA
NOMBRES VALERIA
CEDULA 1.117.552.975
DEPARTAMENTO BOGOTA D.C. CIUDAD BOGOTA D.C. DIRECCION CALLE 16A #2-88
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO N° GM"SOBZFS'OM' VALOR TOTAL VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($29.600.000,00)
VIGENCIA 2.025 DESDE 8 de julio del 2025 HASTA | 7 de noviembre del 2025
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
MODIFICACIONES DEL CONTRATO
¢ ADICION Y/O PRORROGA? DESDE HASTA | |
VALOR ADICION REDUCCION VALOR
] CEDENTE FECHA ]
¢CESION?| No. VALOR CESION
CESIONARIO DESDE
¢ SUSPENSION? DESDE HASTA | |
¢ TERMINACION ANTICIPADA? FECHA
INFORMACION PARA PAGO
¢PENSIONADO? NO | NUMERODEPAGO | 2 BASE DE APORTE A
- COTIZACION DE SEGURIDAD | $ 2.960.000
REGIMEN NO RESPONSABLE DE IVA SOCIAL

VALOR DEL PAGO SEGUN CONTRATO $ 7.400.000,00 NUMERO DE FACTURA -

VALOR AUTORIZADO PARA PAGO

O A ORZADO oA _ BASE GRAVABLE $7.400.000

VALOR AUTORIZADO PARA PAGO s 7.400.000.00 WA R )

(NO RESPONSABLE DE IVA)
APORTES OBLIG. EN PENSION (16%) (*)

DATOS SEGURIDAD SOCIAL

APORTES OBLIG. EN SALUD (12,5%) (*) NOMBRE F. PENSION Porvenir
CLASIFICACION DEL RIESGO ARL MES ANTERIOR NOMBRE EPS Asmet Salud
APORTES ARL (**) MES ANTERIOR $ 72.200 NOMBRE ARL Positiva Compafiia de Seguros S.A.
APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL $ -
VALOR
ACTIVIDAD o (100%

(corresponde al objeto contractual)

contractual)

Prestar sus servicios profesionales como Comisionada Supervisora del convenio 0101918-2025 celebrado entre AUTORIDADES TRADICIONALES
INIDGENAS DE COLOMBIA — GOBIERNO MAYOY Y EL INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR, que busca realizar la implementacion

de algunas estrategias para la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes indigenas mediante INICIATIVAS COMUNITARIAS, que prevengan el| 100,0% $ 7.400.000
reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual, fortaleciendo la autonomia territorial, la gobernanza indigena y respetando la cosmovisién y practicas
culturales de las comunidades.
TOTALES 100,0% $ 7.400.000
BANCO Bacolombia TIPO Ahorros No. CTA 46600056131

NOTA:

(*) A partir del 1 de agosto de 2025, y en cumplimiento de la Ley 2381 de 2024, Gobierno Mayor como entidad contratante, asumira la afiliacién y el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) de todos los contratistas independientes, directamente desde los recursos del contrato y con base en la normatividad vigente.
Los valores correspondientes seran deducidos del valor bruto del contrato, sin que el contratista deba presentar planilla o comprobante de pago como requisito para la radicacién de la cuenta de cobro.
(**) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales

(***) El valor del aporte a riesgos laborales se determinara segun el nivel de riesgo que establezca la entidad.

1°A partir del 1 de agosto de 2025, el contratista no debe anexar la planilla de seguridad social. Gobierno Mayor realizara las deducciones y pagos correspondientes directamente, conforme a

la Ley 2381 de 2024.




2°En calidad de contratista, declaro que los ingresos del presente contrato son constitutivos de renta laboral. Gobierno Mayor asumira los pagos al Sistema de Seguridad Social conforme a la
Ley 2381 de 2024. Esta medida no exonera al contratista de las obligaciones fiscales que le correspondan como persona natural.

3° De conformidad con el Decreto 1273 de 2018, articulo 3.2.7.6 sobre plazos, y mientras entra en vigencia la Ley 2381 de 2024 (hasta el 31 de julio de 2025), en caso de presentar la cuenta
de cobro de manera extemporanea, el contratista sera responsable del pago oportuno de los aportes a seguridad social y de los intereses de mora.
A partir del 1 de agosto de 2025, el contratante sera responsable de dichos aportes.

4° A partir del 1 de agosto de 2025, no se aplicara el calculo del 40% del valor mensualizado del contrato para efectos de aportes por parte del contratista, dado que dicha responsabilidad
pasa al contratante (Gobierno Mayor), segun lo dispuesto en la Ley 2381 de 2024.

5° Por medio de la presente autorizo la aplicacién de la Retencién en la Fuente a Titulo de Impuesto de Renta, conforme al articulo 173 de la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, en calidad de
trabajador independiente que recibe ingresos por desarrollo de contrato(s) de prestacion de servicios. Solicito esta medida para esta cuenta de cobro, aplicando la tabla del articulo 383 del
Estatuto Tributario correspondiente a los asalariados.

Firma: MEDINA HERRERA VALERIA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor(es) del presente contrato de prestacion de servicios, certifico el cumplimiento por parte del contratista de las
actividades descritas en anexo informes de actividades, el cual sera remitido en original a al area contable y financiera para su inclusién en el
expediente contractual, razon por la cual autorizo el pago.

Supervision compartida: Gobierno Mayor se organiza en diversas comisiones, cada una dirigida por un comisionado que es responsable de supervisar y
gestionar los contratos dentro de su drea de competencia, estos comisionados aseguran que los contratos se ejecuten conforme a los términos establecidos y se
alineen con los objetivos y necesidades de la organizacion, al delegar la supervision contractual a los comisionados, Gobierno Mayor garantiza una gestiéon
especializada y eficiente de los recursos y proyectos, promoviendo la transparencia y el cumplimiento de los estdndares de calidad, esta estructura permite a
cada comision enfocarse en sus dreas especificas, asegurando que las contrataciones sean monitoreadas de manera adecuada y que se cumplan los objetivos
estratégicos de la organizacion

CARGO / REPRESENTANTE LEGAL
N° DE SUPERVISORES| NOMBRE MIRYAM CHAMORRO CALDERA ROL SUPERVISORA DEPENDENCIA AUTORIDADES TRADICIONALES
INDIGENAS DE COLOMBIA

COORDINADORA DEL

2 NOMBRE KAREN JULIETH PINTO BOTACHE CAS;;LO’ PROYECTO DEL DEPENDENCIA COM'S'%E:I"EURJAEg'gSM'“A Y
CONVENIO IM-172
Firma: MIRYAM CHAMORRO CALDERA SUPERVISORA Firma: KAREN JULIETH FO-BOTACHE COORDINADORA DEL
REPRESENTANTE LEGAL AUTORIDADES TRADICIONALES PROYECTO DEL CONVENIO [M-172 COMISION MUJER, FAMILIA Y
INDIGENAS DE COLOMBIA GENERACION

DATOS COMPLETOS: Los campos marcados como obligatorios han sido diligenciados oportunamente. Verifique la informacién antes de imprimir, el medio




/A

ASO PAG(;?

RAZON SOCIAL :

VALERIA MEDINA HERRERA

IDENTIFICACION:

CC-117552975

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-09-02
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-09-15
FECHA DE PAGO: 2025-09-02
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2025-08
PERIODO SALUD: 2025-08
NUMERO PLANILLA: 34544351
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 34544351
TIPO DE PLANILLA: |

evroap | NIT NOMBRE AFILIADGS | 'BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES | SININTERESES | VALORPAGAR

ESSC62

900935126

ESSC ASMET SALUD

[N

$2.960.000

$0

$0

$0

$ 370.000

$ 370.000

230301

800224808

[

$2.960.000

$0

$0

$0

$473.600

$ 473.600

14-23

860011153

[N

$2.960.000

$0

$0

$0

$15.500

$15.500

Total a pagar

$0

$0

$0

$ 859.100

$ 859.100

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

15/09/2025




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1117552975 1 VALERIA MEDINA HERRERA | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8299 Natural
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
11-1 CARRERA 15 24C 74 3203929210 VALERIMHERRERA@GMAIL.COM N

ASOPAGO

5.d.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-08 2025-08 34544351 | 2025-09-02 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 859.100 0 NEQUI
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) FEC;'QGL(')M'TE ESTADO PLANILLA
1 34544351 2025-09-15 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DiAS PENSION SALUD CCF RIESGOS | TARIFA |PARAF|SENA | ICBF |ESAP| MIN .
= | O
§ 8 Total Exento de Actividad
N ID EMPLEADO SALARIO MogﬁtlADRAlg RE 2 E ﬁ % é % @ E 'g) é Ll_d % g % 'g) g EPST | AFPT E E é E’ NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. ,E' _E IPEIEABEERS || (EEEmeiiles
(%]
1 |cc 1117552975 EDINA HERRERA 2960.000 0 20|30 0 |s0PORVENIR | 2960000 1o o of oy mese | 2960000 g ooSIN CCF- 0 of 29600001 45500| 000522 0 0 0 0 o/59|0| ss0.100 N 1131201
IVALERIA 230301 : ! ISINCCF ’ ! ’
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1117552975 0 VALERIA MEDINA HERRERA | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 82 Natural A S O PAG O
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
11-1 CARRERA 15 24C 74 3203929210 VALERIMHERRERA@GMAIL.COM N S a
[ ] [ ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-08 2025-08 34544351 | 2025-09-02 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 859.100 0 NEQUI
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) FECgﬁégM'TE ESTADO PLANILLA
1 34544351 2025-09-15 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
2.960.000) 2.960.000) 2.960.000) g 0
SALDOS E
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS LI(\Q/GILESATDO VALOR UPC INTI\I/:ngiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 473.600 0 0 0 473.600
PORVENIR | 230301 | 800224808 | 0 1 473.600 0 0 0 478.600
EPS(Administradoras: 1) 1 370.000 0 0 0 370.000
ESSC ASMET SALUD | ESSC62 | 900935126 | 2 1 370.000 0 0 0 370.000
ARP(Administradoras: 1) 1 15.500 0 0 0 15.500
POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 15.500) 0 0 0 15.500
Gran Total 859.100 0 0 0 859.100

Paginal 2025-09-02




AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 1| Inscripcion

4. Ndmero de formulario

(415)77

14797719057

0 01479771905 7

020) C

7212489984(8!

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
1 117505 2 9 7 5| 1 |mpuestosyAduanas de Florencia 2.8 !
IDENTIFICACION A~
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion ~ 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1117552975 20170420
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento [30. CiudaciMuricipio
COLOMBIA 1 6 9 [Caquetd 1 8 Florencia 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ~_" 34. Otro_s nombres
MEDINA HERRERA VALERIA
35. Razon social N~/
36. Nombre comercial v/ 37-Sigla:
UBICACION ~/
38. Pais 39. Departamento NN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta 1 8 |Florencia 001
41. Direccién principal
CR15#14 C-74 SUR
42. Correo electrénico valerihrrera0517 @gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 - 372 0 392 9 2 1 0|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividaﬁc;n—émica v Ocupacion
Actividad principal Acti_virths;undaria Otras actividades 52. NUmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha jnicio-actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
B290fpo211101[[e 201|202 Tia01] I L
—__-_R_esb;nsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 N\ 9= 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscomols ||| | o0
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | |s8. cpc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

SI NO|:|

Para uso exclusivo de Ta DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2025 -07-04/15:00: 54 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adela
sancionatorios o de suspension, segun el casa.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

de inscripcion, actualizacion, suspension
ser exacta y veraz; en caso de constatar
ntaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

MEDINA HERRERA VALERIA

Contribuyente

Fecha generacién documento PDF: 04-05-2025 03:00:57PM



AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA - GOBIERNO MAYOR

OFICINA FINANCIERA - OFICINA DE TESORERIA'Y CONTABILIDAD
RETE INDEPENDIENTES

La retencion en la fuente que se calcule es aplicable a los pagos o abonos en cuenta que por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacién

laboral o legal y reglamentaria Pardgrafo 2 Art 383 ET / Modificado Ley 2277 de 2022
Personas naturales que presten servicios, honorarios, comisiones; (Rentas de trabajo)

RETENCION EN LA FUENTE

1. Identificacion

Numero de Identificacion Tributaria (NIT) Tipo de Contribuyente

Persona Natural

1.117.552.975 | |

Nombres y Apellidos: | VALERIA MEDINA HERRERA

Esta depuracidn es aplicable para los independientes que presten honorarios siempre y cuando certifiquen bajo la gravedad del juramento que no tienen
contratado o vinculados por mas de noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad y para los
pagos por compensacion por servicios personales siempre y cunado no cumpla con los requisitos contemplados en el Deceto 1625 de 2016 Art. 1.2.1.20.3

RETENCION RENTAS DE TRABAJO: INDEPENDIENTES

UVT 2025
RETENCION RENTAS DE TRABAJO

Pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de trabajo (Comisiones, prestaciones sociales, viaticos, gastos de

49.799

representacion, honorarios, emolumentos eclesiasticos, compensaciones recibidas por el trabajo asociado $ 7.400.000
cooperativo y, en general, las compensaciones por servicios personales.Art. 103 ET)
Ingresos laborales $ 7.400.000

INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA

1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 473.600
2. Aportes obligatorios a Fondo solidaridad Pensional. $ S

3. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 370.000
2. Aportes ARL (Concepto 912 de 2018) $ 72.106
4. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. (Art. 55 no debe exceder el 25% del ingreso, limitado a $ )
2.500 UVT 106.030.000 al afio)

5. Otros ingresos no constitutivos de renta. (Apoyos economicos otorgados estado o con recursos publicos 46 Et, $ i
Remuneracién por Actividades cientificas y tecnologicas Art. 57-2, Pagos por alimentacion a terceros Art. 387-1 Etc.)

Total Ingresos no constitutivos 915.706
Subtotal 1 6.484.000

DEDUCCIONES
1. Pago intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing Habitacional. Limite maximo 100 UVT Mensuales
($4.706.500) Dcto 1625 de 2016 Art. 1.2.4.1.23

2. Pagos por dependientes. No puede Exceder 32 Uvt Mensuales. $1.506.080)

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 753.040

Total Deduciones

Subtotal 2

P BB B

6.484.000

RENTAS EXENTAS

a. Aportes a Fondo de pensiones voluntarias (Art 126 - 1 E.T.) La Sumatoria de los beneficios a (Aportes

voluntarios) y b (Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario del afio y hastaun | $ -
maximo de 3.800 Uvt por afo. (161.166.000) Art. 126-1 E.T.
b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumatoria de los beneficios a (Aportes voluntarios) y b (Aportes
AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por | $ -
ano. (161.166.000) Art. 126-4 E.T.
Total Rentas Exentas $ =
Subtotal 3 $ 6.484.000
Renta de Trabajo Exenta (25%). Maximo Anual $33.505.000. (790 Uvt) $ 1.621.000
Subtotal 4 $ 4.863.000
Total Deducciones y rentas exentas del mes $ 1.621.000
Limite 40% subtotal 1. En todo caso el Maximo Anual permitido es de 1.340 UVT $56.832.000 Articulo 1.2.4.1.6
Decreto 1625 de 2016 15.961.680 $ 2.594.000
Ingreso Laboral Mensual Base para Retencién en la Fuente $ 4.863.000
Ingreso laboral gravado en UVT $ 98
Retencidn en la fuente a practicar $ 25.000
Tarifa Marginal Impuesto Retenc.lon por
Hasta aplicar
95 0% $0 -
150 19% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 95 UVT)*19% 25.000
360 28% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 150 UVT)*28% mas 10 UVT =
640 33% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 360 UVT)* 33% méas 69 UVT =
945 35% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 640 UVT)*35% mas 162 UVT =
2300 37% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 945 UVT)*37% mas 268 UVT =
En adelante 39% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 2300 UVT)*39% mas 770 UVT =
UVT 2025 $ 49.799
Ingreso laboral gravado en uvt $ 98




AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA - GOBIERNO MAYOR
OFICINA FINANCIERA - OFICINA DE TESORERIA Y CONTABILIDAD
RETE INDEPENDIENTES
La retencion en la fuente que se calcule es aplicable a los pagos o abonos en cuenta que por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacién
laboral o legal y reglamentaria Pardgrafo 2 Art 383 ET / Modificado Ley 2277 de 2022
Personas naturales que presten servicios, honorarios, comisiones; (Rentas de trabajo)

RETENCION EN LA FUENTE

1. Identificacion

Numero de Identificacion Tributaria (NIT) Tipo de Contribuyente
| 1.117.552.975 | | Persona Natural | 2 |
| Nombres y Apellidos: | VALERIA MEDINA HERRERA

Esta depuracion es aplicable para los independientes que presten honorarios siempre y cuando certifiquen bajo la gravedad del juramento que no tienen
contratado o vinculados por mas de noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad y para los
pagos por compensacion por servicios personales siempre y cunado no cumpla con los requisitos contemplados en el Deceto 1625 de 2016 Art. 1.2.1.20.3

TOTAL $ $ 25.000

TOTAL % 0%

Valor total a retefuente en pesos Colombianos (Letras): COP (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.)

Contador que elabora

/A

Firma _ )

_—
Nombre CRISTI N GON RODRIGUEZ

No TP | ?18261-T

No Cedula 1110533057




